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PLAN DE TRABAJO PARA EL -
XXVII CONSEJO DIRECTIVO
INTRODUCCIÓN 

OBJETIVOS PRINCIPALES

EJES RECTORES

RESUMEN



IMPULSO 
QUIENES SOMOS?

Somos un grupo de Ingenieros 

Civiles con el entusiasmo y la 

energía de generar un cambio a 

través de la innovación para 

impulsar el desarrollo de los colegas 

agremiados.
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MISION

Aprovechar la experiencia de los que ya han formado y 
participado en el colegio, sumado al impetu de las 
nuevas generaciones para impulsar los lineamientos de 
acción necesarios y lograr la participación asertiva y 
ordenada de los profesionales de la ingeniería civil en 
los temas que requieren su intervención.
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VISION
Ser un Colegio moderno, vanguardista y sustentado en 
principios éticos tradicionales, con una estructura
organizacional y profesional sólida, protagonista en el
desarrollo de nuestro estado y de nuestro país. 
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EJES RECTORES
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EJES RECTORES

Consolidacion del ecosistema digital

Fortalecimiento del DRO, Corresponsabilidades y 
Comisiones

Edificio Sede

Atencion al colegiado

Renovación de Estatutos
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AGREGAR MODULOS – 
TIENDA – BOLSA DE 

TRABAJO –RESIDENCIAS 
PROFESIONALES

TRABAJAR UNA BIBLIOTECA 
DIGITAL

DEFINIR NOMBRE DE LA 
PLATAFORMA – MAESTRO

TRANSPARENCIA VINCULACION CON 
MUNICIPIOS

CONSOLIDACION DEL ECOSISTEMA DIGITAL
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FORTALECIMIENTO DEL DRO, 
CORRESPONSABILIDADES Y COMISIONES

PLANILLA IMPULSO 9

CAPACITACION –
CURSOS

REGLAMENTO 
INTERNO

VINCULACION 
CON 

MUNICIPIOS

APOYO LEGAL

INTEGRACION 
DEL COLEGIADO



FORTALECIMIENTO DE DRO, 
CORRESPONSABILIDADES Y COMISIONES
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GENERAR UNA MESA DE 
DIALOGO DE LOS 

COORDINADORES DE LAS 
COMISIONES PARA 

REFORMAR REGLAMENTO 
INTERNO

APOYAR A LA COMISION 
CON RESPECTO A LA 

SOLICITUD DE 
CUMPLIMIENTO DEL 
REGLAMENTO DEL 

MUNICIPIO

BRINDAR UN ESPACIO 
FISICO ADECUADO PARA 

LAS REUNIONES DE LA 
COMISION, ASI COMO 

HERRAMIENTAS DE APOYO

GENERAR UN PROTOCOLO 
TRANSPARENTE PARA 

ASIGNACION DE 
DICTAMENES Y DRO 

SOLICITADOS

IMPULSAR LA 
COMUNICACION CON 

GOBIERNO PARA QUE LA 
COMISION DE DRO SEA 

ATRACTIVA PARA 
PARTICIPAR EN PROYECTOS 

DE GOBIERNO



INTEGRACION DEL 
COLEGIADO

FOMENTAR LA PARTICIPACION EN LAS 
COMISIONES

APOYO LEGAL AL DRO – BUSCAR UN 
CONVENIO CON EL COLEGIO DE ABOGADOS, 
IGUAL TENER UN SOPORTE LEGAL DENTRO DEL 
COLEGIO DE INGENIEROS

RECONOCIMIENTO – ES IMPORTANTE 
RECONOCER A LOS INGENIEROS POR SU 
TRAYECTORIA, DARLE SEGUIMIENTO A PREMIOS 
O RECONOCIMIENTOS QUE CONSIGUEN 
NUESTROS COLEGAS PARA MOTIVAR AL 
GREMIO

REALIZAR UNA COMIDA ANUAL DE LA 
COMISION DE DRO – REVISAR PPTO
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EDIFICIO SEDE
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COMPLETAR EL PROYECTO 
EJECUTIVO DEL CENTRO DE 

CAPACITACION

PROGRAMA FINANCIERO

CATALOGO DE 
CONCEPTOS

REGULARIZAR EL EDIFICIO 
ACTUAL – LICENCIA DE 

FUNCIONAMIENTO

SEGUIMIENTO A LA 
ESTACION 

CLIMATOLOGICA



ATENCION AL COLEGIADO
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-CERTIFICACION INGENIERIO CIVIL

INSTITUTO DE CAPACITACION – OBTENER 
REGISTRO O ALIANZAS

-IMPULSAR CONVENIOS CON UNIVERSIDADES
-TRABAJAR CON INICIATIVA PRIVADA Y 
ORGANISMOS PUBLICOS

-SERVICIO AL COLEGIADO

-REORDENAMIENTO ASAMBLEAS



RENOVACION DE ESTATUTOS
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REGLAMENTAR
FUNCIONES 

COMISIONES

REDEFINIR ACTIVIDADES 
Y PUESTOS DEL 

CONSEJO DIRECTIVO

REVISAR Y ACTUALIZAR 
LOS ESTATUTOS A LOS 

TIEMPOS ACTUALES

ACTUALIZAR OBJETO 
SOCIAL DEL ACTA 

CONSTITUTIVA



RESUMEN

Buscamos impulsar el Colegio de Ingenieros
Civiles del Estado de Queretaro con el apoyo
de todos los colegiados, en donde la voz de 
todos sea tomada en cuenta y se busquen
generar lazos concretos que permitan
materializar las propuestas que tenemos para 
el Consejo Directivo.

Creemos que el trabajo en equipo, la 
solidariad entre los colegiados y la 
comunicacion acertiva son elementos que nos
permiten desarrollar propuestas concretas que 
beneficien a todo el gremio.
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